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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
XIV CONCURSO PUBLICO PARA JUIZ DO TRABALHO SUBSTITTO

INSTRUCOES AO CANDIDATO

PROVA DE SENTENCA
Cuiaba — Mato Grosso

04 de maio de 2008

INSTRUCOES GERAIS

1. Apoés a entrega da prova, os candidatos terdo Béejuninutos para leitura da prova e,
neste periodo, ndo poderao proceder qualquer @uwotagconsulta.

2. Decorrido o prazo acima, apés o aviso do fiscaBatemais 4 (quatro) horas para
elaboracéo da sentenca.

3. Usar somente caneta esferografica azul ou preta

4. Os fiscais ndo dardo quaisquer esclarecimentos salprova, cuja compreensédo €
encargo do candidato.

5. Seréo fornecidas folhas de rascunhos, se assineridgs, sendo vedado o uso de
folhas trazidas pelos préprios candidatos parntal

6. O candidato ndo podera se retirar do ambienteaea@ntes de completar uma hora do
inicio desta.

7. O material de consulta é restrito a legislacdo s®mentarios (seca), incluindo
Sumulas e Orientac¢des Jurisprudenciais.

8. Nao esta dispensada a elaboracao do relatério dansenca

COMISSAO EXAMINADORA:
JULIANO PEDRO GIRARDELLO (Juiz do Trabalho - TRT®2Regid0)

IVAN JOSE TESSARO (Juiz do Trabalho — TRT 23?2 Repia
DANIEL PAULO MAIA TEIXEIRA (Advogado, representantda OAB/MT)



Exmo. Juiz do Trabalho da Vara do Trabalho de Cuial/MT.

Acéo protocolizada em 09.02.2008.

RONALDO LUANERSON ALVES DA COSTA, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na Av. dos Tamoios, 55,troemesta cidade de
Cuiaba, digitador, neste ato representado peloadeagado, vem propor a
presente

RECLAMACAO TRABALHISTA, em face de

CASA DAS FECHADURAS, situada na Avenida Isaac Poévoas, n° 328,
centro, Cuiaba/MT.

Admitido em 1° de fevereiro de 2002 o reclamantapse exerceu a funcéao
de digitador, sendo que a partir de novembro ded g@kssou a cumular
também a funcdo de escriturario, recebendo remgéertatal, ao término do
contrato de emprego, equivalente a R$2.200,00 (dibis duzentos reais).

Que a reclamada, aproveitando-se de seu podeawdjrahotou dois contratos
de trabalho na CTPS obreira, sendo o primeiro cdigiiador, com data de
admissdo em 1° de fevereiro de 2002, mediantasd@miR$1.500,00 (um mil
e quinhentos reais) e, 0 segundo como escriturédm remuneracdo de
R$700,00 (setecentos reais) mensais e admissaa dmiiovembro de 2004.

Como digitador durante todo o vinculo laborou eni®h:00 e 24h:00 sem
intervalo, de segunda a sexta-feira, sendo quatarcda data em que passou
a cumular a funcédo de escriturario a reclamadadamhbe exigiu labor das
08h:00 as 14h:00 sem intervalo, de segunda a fsExbia-além de mais um
sadbado e um domingo ao més no mesmo horario.

Destarte, ao invés de pagar as horas extras dewidaslamada, fraudando os
principios protetivos, anotou dois contratos de regp na CTPS, cuja
nulidade ora se pretende ver declarada, com o meconento de apenas um



contrato, bem assim o direito a percepcao de heximas excedentes a sexta
diaria.

Nota-se que havia concesséo de intervalo intraglarsaperior a duas horas, 0
gue é vedado por lei, bem como que o intervalagjorteada era inferior a 11
horas, sendo devido, portanto, 0 pagamento comasedas horas excedentes
a duas referentes ao intervalo intrajornada (sudil@ado c. TST).

Que embora tenha prestado servicos em horario nmtar adicional
correspondente nunca foi quitado.

O reclamante possuia dois filnos menores de 14 tamodo efetuado a entrega
das certidbes de nascimento, comprovante de vawna&; matricula e
freqiéncia escolar, sendo que a reclamada jamgmupa salario-familia a
gue fazia jus.

Em face da extensa jornada a que estava submetgknvblveu leséo por

esforco repetitivo, conforme reconhecido pelo IN&®)s a emissao da CAT
por parte da empregadora, encontrando-se afastadoas funcdes desde 05
de dezembro de 2007.

Aludida doenca afetou sua vida pessoal, pois peagetuncdes da mao e
braco direitos, necessitando fazer uso constanteedécacao, além de tipdias
e telas para imobilizacao.

Entre consultas, medicamentos e fisioterapia, ge§a2.000.00 mensais,
aproximadamente, desde o inicio dos sintomas, @cpreeu em junho/2007.

Diante dos fatos articulados, postula:

a) reconhecimento da fraude contratual perpetrada pedamada ao
proceder a malsinada dupla anotacéo de contratG3 R& obreira;

b) retificacdo das anotacOes na CTPS para que cgmstasum contrato de
trabalho, na funcao de digitador, com a remunertatabrecebida;

c) complementacdo da remuneracdo afim de que as lalrasadas como
escriturario sejam pagas com o mesmo valor dagpealtgas pela funcdo de
digitador;

d) horas extras, assim consideradas todas aqueladesxes a sexta diaria ou
trigésima semanal, devendo considerar-se o inted@abpenas duas horas,
e 0 tempo remanescente tratado como a disposicémpieegador;



e)

f)
9)

h)
)
)

K)

reflexos das horas extras sobre férias acrescida'3] décimo terceiro
salario e FGTS.

salario-familia no valor de duas cotas mensais;

pagamento da remuneracao dobrada dos sabados egdemiabalhados,
bem como os reflexos sobre férias acrescidas ded®@mo terceiro
salario e FGTS;

indenizacdo por dano moral, pela dor fisica e psagsentida em face da
LER, no valor de R$ 250.000,00;

indenizacdo por dano estético em decorréncia dassglade de uso
constante de tipoias e telas no braco, no val&3/250.000,00;
indenizacdo por dano material, correspondente gigedas havidas com o
tratamento, sendo que para o futuro devera a radarcontinuar pagando
este valor mensal;

indenizacao por dano material em face da perdapacclade laborativa,
observando-se o art. 950 e paragrafo unico do @&@) bomo que é
nascido em 06.10.1960, além da expectativa de \@dardratada pela
tabua de mortalidade emitida pelo IBGE.

Em sede de arremate postula a producdo de prawasessao dos beneficios
da justica gratuita, eis que nao possui condicéasethandar sem prejuizo do
sustento proprio e familiar e honorarios advooagici

Atribui-se a causa o valor de R$ 1.000.000,00 (ulndm de reais).

Nestes termos, para efetivagcdo da justica, espeiaab acolhimento dos
pleitos formulados.

Cuiaba/MT, 08 de fevereiro de 2008.

Dr. Rafael Felipe Correia Nogueira
OAB/MT XXXX



DOCUMENTOS QUE ACOMPANHAM A INICIAL.

Procuracao;

Declaracéo de pobreza;

Copia da CTPS provando a dupla anotacéo, confoamado na inicial;

Copia da Comunicacédo de Acidente de Trabalho;

Copia do aviso de concessao de beneficio de auldéaca acidentério;
Recibos salariais de acordo com os valores e fgngéelinados na inicial,
sem discriminacdo de pagamento de qualquer outkm\adém dos salarios
basicos;

Certidbes de nascimento, cartdes de vacinacdo progantes de matricula e
frequéncia escolar dos dois filhos menores de 1ds am respectivos
comprovantes de entrega ao empregador.



AUDIENCIA INICIAL

Presentes as partes.

Assim gque foi aberta a audiéncia o reclamante tilesle pedido de salario-
familia, sendo que o magistrado condutor remeteece&sao para 0 momento
da prolacao da sentenca.

Conciliacao recusada.

Recebida a defesa escrita acompanhada de documentmancedido o prazo

de cinco dias para o reclamante manifestar-se.

Peticdo de denunciacao da lide contra a Brasil '8egtVA, da qual abriu-se
vistas ao reclamante no mesmo prazo da impugnacéao.

Apos o decurso do prazo acima restou determinatd&@io da denunciada
para apresentar defesa em secretaria no prazo legal

Designada audiéncia para fins de instrucao proagssara o dia 28 de abril
de 2008 as 14h:00, tendo sido registradas todesnaimacoes de estilo.



Exmo. Juiz do Trabalho da Vara do Trabalho de Cuial/MT.

Barbosa & Souza Ltda (Casa das Fechadurasyem a elevada presenca de
Vossa Exceléncia apresentar

CONTESTACAO
Pelos fatos e fundamentos a seguir expostos:

Preliminarmente suscita a falta de interesse denaggue toca ao pedido de
pagamento de pensdo mensal, eis que o0 reclamanéberebeneficio
previdenciario.

Também argiiu a preliminar de inépcia quanto addpede dano estético,
visto que néo foi apontada a causa de pedir.

Requer expressamente a declaracao da prescricamiugial, pois o
reclamante foi admitido a mais de cinco anos da datajuizamento da acao.

No mérito, diz que com o reclamante foram entalndadois contratos de
trabalho distintos, cada qual com remuneracdo @opanto que eram
emitidos dois recibos salariais, ndo havendo qukalae em desrespeito aos
intervalos, direito a horas extras, diferencasrisadee retificacdo da CPTS.

Argumenta que nao haveria qualquer cogitacdo dedérano caso de o
reclamante ter pactuado o segundo vinculo na fungi@scriturario com
empregador distinto, o que demonstra a saciedadalidade da dupla
pactuacao contratual com a reclamada.

Sendo o labor aos sdbados e domingos apenas é\adagaque o reclamante
nao faz jus a paga da dobra.

E do conhecimento da reclamada que os filhos damamte vivem apenas
com a mae e ex-mulher deste, sendo de se naticlasive que esta contraiu
novo matriménio, razdo pela qual ndo se mostraddevisalario-familia.



A LER né@o esta devidamente comprovada, pois doecga® aquela que
acomentem o reclamante comumente sao desencagadasores externos,
alheios as tarefas desenvolvidas pelo trabalhador.

Além disso, cabe asseverar que a reclamada ndoanocem culpa, uma vez
gue nao agiu com negligéncia, imprudéncia ou ingserisalientando,
ademais, que foi o reclamante quem insistiu emalinalp nas duas funcoes,
pois assim ampliava seus ganhos.

Por outro lado, o valor postulado a titulo de ind&gdo por danos morais é
extorsivo, visto que ha desporcionalidade entrdetive dano alegado e o
valor postulado, o qual também néo guarda correpmma com a capacidade
financeira da reclamada, porquanto atualmente vefnerdando seérias

dificuldades econdémicas, inclusive para contin@dando em dia o salario
de seus empregados (dois meses de atraso).

N&o ha danos materiais, pois o reclamante, emiastado, recebe auxilio

doenca acidentario do INSS e complemento salasi@gnapresa, de modo que
continua a auferir ganhos idénticos aqueles dogergue se encontrava na
ativa, considerado o salario dos dois vinculos.

Em relacdo ao dano estético, o pedido ndo merdrz snlucdo que ndo seja a
total improcedéncia, visto que ndo ha amparo fatea sustentar qualquer
condenacdo, na medida em que a aparéncia fisicaed@mmante ndo foi
afetada pela enfermidade.

De resto, afirma que o reclamante ndo pode sefibi@m@ da justica gratuita,
eis que aufere ganho mensal superior a dois saldilmmos.

Pugna pela total improcedéncia dos pedidos, coomdenacéo do reclamante
na pena de litigancia de ma-fé, na ordem de 20%abiw da acao.

Termos em que pede e espera deferimento.
Cuiaba-MT, 10 de marco de 2008.

Dr. Edson Cleandro Sanderson
OAB-MT 00XXX



Exmo. Juiz do Trabalho da Vara do Trabalho de Cuial/MT.

Barbosa & Souza Ltda (Casa das Fechadurasyem a elevada presenca de
Vossa. Exceléncia apresentar

DENUNCIACAO DA LIDE

Em face daBRASIL SEGUROS S/A pelos fatos e fundamentos a seguir
expostos:

A reclamada, ora denunciante, op0e a presente dagéo da lide, eis que
contratou seguro contra acidentes de trabalho calananciada, conforme
contrato formal e demais documentos que anexagest.

Assim, nos moldes do art. 70, Ill, do CPC, na lepétde o reclamante restar
vencedor nos pedidos atrelados a este tema requeondenacao da
denunciada a quitacéo dos valores correspondentes.

Termos em que,

Pede deferimento.

Cuiaba-MT, 10 de marco de 2008.

Dr. Edson Cleandro Sanderson
OAB-MT 00XXX



DOCUMENTOS QUE ACOMPANHAM A CONTESTACAO E
DENUNCIACAO DA LIDE.

Procuracao;

Carta de preposicao;

Atos constitutivos;

Comprovantes de pagamento de complementacéo didiepeevidenciario,
nos moldes anunciados na defesa.

Comprovantes de pagamento salarial mensal indicasd@lores noticiados
na exordial.

Balancete trimestral da reclamada comprovando aadatdéficit financeiro;
Contrato de seguro/apdlice entre a reclamada easilB3eguros S/A, com
clausula onde consta que a seguradora € resporsésiasivamente pela
reparacdo por danos materiais decorrentes de &eidde trabalho
tipico/préprio até o valor de R$ 30.000,00, sofsiqmelos empregados da
reclamada durante a jornada de tralho.
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MANIFESTACAO DO RECLAMANTE

O dano estético tem causa de pedir e decorre dodesbipdias e telas
imobilizantes.

Inconcebivel a tese defensiva de duplicidade deulos, pois admiti-la
implicaria chancelar o labor extraorndinario senalquer contraprestacao,
bem como a reducédo salarial indireta 0 que é vegattis mais elementares
principios do direito do trabalho.

A LER tem relacao direita com as tarefas por ekedgpenhadas, pois antes
da admissao néo tinha qualquer sintoma e vivia alonente.

Impugna o balancete trimestral, pois se trata deumento unilateral
produzido exclusivamente pela reclamada e em nadaloui para o deslinde
da controvérsia.

No que se refere a denunciacao da lide o reclantantsorda com a mesma,
pois assim tém ampliadas as chances de recebateaszactes devidas.

11



Exmo. Juiz do Trabalho da Vara do Trabalho de Cuia/MT.

Brasil Seguros S/Avem a elevada presenca de Vossa. Excelénciceapaes
Defesa em face d®ENUNCIACAO DA LIDE

Proposta pel&8arbosa & Souza Ltda,nos autos em que esta contende com
Ronaldo Luanerson Alves da Costanos seguintes termos:

Preliminarmente invoca a incompeténcia da JustigaTchbalho, pois o
instituto gera inadmissivel demanda entre duasopesgiridicas ferindo de
morte o regramento do art. 114 da CR/88.

De mais a mais, sob a Gtica do empregado, atemtaaca celeridade e
economia processuais, pois o processamento e ealacgiide acessoéria acaba
retardando a entrega da tutela jurisdicional demneatoria trabalhista.
Ademais, o contrato firmado com a denunciante gerarmlenizacdo apenas
para os casos de acidente de trabalho tipico, o@u& caso em apreco, pois
estamos diante de doenca do trabalho, devendmtrpretacéo ser levada a
efeito de modo restritivo.

Pugna, portanto, pela ndo admissdo da denunciag@sc ultrapassada a
preliminar, pela sua improcedéncia.

Termos em que pede deferimento.
De Séo Paulo para Cuiaba-MT, 23 de marc¢o de 2008.

Suzana Regiane Sussekind
OAB/SP OOXXX
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MANIFESTACOES DO RECLAMANTE E DA
RECLAMADA/DENUNCIANTE  SOBRE A CONTESTACAO A
DENUNCIACAO DA LIDE.

As duas partes rechacam a alegacdo de incompetromavergem para a
responsabilizacdo da denunciada.
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AUDIENCIA DE INSTRUCAO

Presentes reclamante, reclamada e denunciadaamagulte representados;
As partes dispensam os depoimentos reciprocos.

A reclamada pretendia ouvir uma testemunha paraxsinar que os filhos do
reclamante ndo convivam com este ao tempo do tordememprego, 0 que
foi indeferido pelo Juiz, mediante registro de estds por cerceamento de
producao de provas.

Nenhuma outra prova oral foi produzida.

Determinada a realizacdo de pericia médica.

Designada audiéncia de encerramento de instrucao.
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LAUDO PERICIAL
Fazendo uso das faculdades do art. 429 do CPGto pencluiu que:

O reclamante encontra-se inapto para o trabalhs, moldes do que foi
constato pelo INSS, bem como que a causa inicral palesenvolvimento da
doenca esta atrelada a predisposicdo genética diamante, mas houve
agravamento decorrente das atividades de digitatEsempenhadas na
reclamada.

Mediante tratamento fisioterapico e medicamentosoedamante podera
recuperar a total capacidade para o trabalho, semlssivel, a priori, definir
0 prazo necessario para tanto.

Postulou honorarios periciais no valor de R$ 2000,

AS PARTES SE MANIFESTARAM A TEMPO E MODO SOBRE O
LAUDO PERICIAL.
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AUDIENCIA DE ENCERRAMENTO

Presentes a reclamada e a denunciada, regularmpresentadas.

Ausente o reclamante, bem como o seu patrono.

Sem outras provas, foi declarada encerrada a géstnorocessual.

Razdes finais remissivas pela reclamada e denum@addo que a reclamada
reiterou os protestos consignados na ocasiao ttagas.

Prejudicadas as razbes finais do reclamante, bemm as Ultima proposta
conciliatéria.

Julgamento designado para dia 04 de maio de 2008r430.
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